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2025 年度企业社会责任报告

一、公司概况

苏州圣雷动力机械有限公司位于苏州市，主要从事手持园艺工具

的研发、生产和销售，产品涵盖汽油割草机、修枝剪、吹叶机、绿篱

修枝剪、链锯、多功能工具等全系列手持园艺工具，产品远销全球市

场。公司以市场需求为导向，通过顶层设计将多项核心技术进行最优

整合，致力于为全球客户提供高品质的园艺工具产品。

2025年，公司实现营业收入 9864.04万元，员工总数 120人。公

司坚持“以人为本、诚信经营、绿色发展、回馈社会”的社会责任理念，

将社会责任融入经营管理全过程，努力实现企业发展与员工成长、环

境保护、社会和谐的有机统一。

二、员工权益保护

（一）劳动权益保障

公司严格遵守《中华人民共和国劳动法》《中华人民共和国劳动

合同法》等法律法规，依法与员工签订劳动合同，劳动合同签订率

100%，按时足额发放工资，依法为员工缴纳社会保险，社保覆盖率

100%，切实保障员工合法权益。

（二）职业健康安全

公司始终将安全生产放在首位，建立并运行职业健康安全管理制

度，开展危险源识别和风险评价，定期进行安全检查和员工安全培训。

全年组织安全培训次，应急演练次，员工安全培训覆盖率 100%；为
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员工配备劳动防护用品，定期组织职业健康体检，体检覆盖率 100%。

全年未发生重大安全事故，未受到安全生产处罚。

（三）员工培训与发展

公司建立员工培训制度，编制培训计划并组织实施，开展岗位技

能培训、安全培训、质量培训等，全年组织各类培训 12次，员工培

训覆盖率 100%，提高员工综合素质和业务能力，为员工职业发展提

供支持。

（四）员工关怀

公司关注员工生活，负责食堂、宿舍管理，策划组织员工文体活

动 4次，做好员工思想工作，及时解决员工投诉、纠纷和劳动争议，

营造和谐稳定的劳动关系。

三、环境保护责任

（一）环境管理

公司建立并运行环境管理制度，明确环保责任人，对废气、废水、

噪声、固废及危废实行全过程管理，定期开展环境监测，污染物排放

达标。全年未发生重大环境污染事故，未受到环保行政处罚。

（二）节能减排

公司建立能源管理制度，建立用能设备台账和能源计量器具台账，

按月统计能耗数据，定期开展能耗分析，全年用电量 24万千瓦时，

用水量 5484 吨，全年综合能耗 29 吨标准煤，单位产值能耗 0.0027

吨标准煤/万元。公司空压机等主要用能设备采用一级能效产品，有

效降低能源消耗。
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（三）危险废物管理

公司主要危险废物包括废抹布、废包装桶、废油等，分类收集、

规范贮存于危废仓库，委托有资质单位定期处置，严格执行转移联单

制度，危废合规处置率 100%。

（四）清洁生产

公司持续推进清洁生产，从源头减少污染物产生，推进绿色设计

和绿色供应链管理，优先采购节能、环保、低碳产品。

四、产品质量责任

公司已通过 ISO 9001质量管理体系认证，建立并运行质量管理

体系，对原材料采购、生产过程、成品检验实行全过程质量控制。全

年产品出厂合格率 99%，客户投诉率 0%产品质量稳定，全年未发生

重大质量事故，未受到产品质量相关行政处罚。

五、诚信经营

公司坚持诚信经营，依法纳税，遵守商业道德，与供应商、客户

建立长期稳定的合作关系，防范市场风险，维护各方合法权益。公司

及时催收货款，防范资金风险，未发生重大合同纠纷。

六、社会公益

公司积极参与社会公益事业，关注社区发展，为地方经济发展和

就业做出贡献，积极履行企业公民责任。

七、社会责任展望

2026年，公司将继续坚持“以人为本、诚信经营、绿色发展、回

馈社会”的社会责任理念，持续推进绿色工厂建设，加强员工权益保
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护,深化环境保护和节能减排,提升产品质量和服务水平,力争全年

综合能耗同比下降 5%,危废合规处置率保持 100%,员工培训覆盖率

保持 100%,为员工、客户、社会创造更大价值,为可持续发展贡献

力量。
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